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Dans quel service exercez-vous ?
montmorot 

-C A M P U S-

117 personnels sur 176 ont répondu à l'enquête soit un taux de retour de 66%. 

Les réponses N/C (soit non concernées) ont été retirées des pourcentages, cela fait donc varier pour chaque question le nombre de réponses. 
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Gomment évaluez-vous les installations de l'établissement? 
montmorot 

-C A M P U S-

Les installations sont considérées comme fonctionnelles et de qualité pour au moins 75% des personnels, mis à part pour les 

bottiers. Les salles informatiques peuvent également être améliorées. 
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Gomment évaluez-vous les activités pédagogiques ?
montmorot 

-C A M P U S-

Un grand nombre d'activités sont pertinentes, cependant une amélioration serait à prévoir sur l'organisation des pluris et 

l'accompagnement personnalisé. 

Sorties pédagogiques (visite d'entreprises) 
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Voyages d'étude 

Actions de préventions santé, citoyenneté ... 
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Gomment évaluez-vous votre relation avec ces services ? 
montmorot 

-C A M P U S-

La relation inter services est bonne pour l'ensemble du personnel. 
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Gomment évaluez-vous le fonctionnement des instances ? 
montmorot 

-C A M P U S-

Les instances leurs représentants et les décisions prisent sont connues par un grand nombre de personnel. 
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montmorot 
-C A M P U S-

Comment évaluez-vous les échanges et le travail entre les différents 

centres? 

Le fonctionnement CFA/CFPPA- Lycée n'est pas perçu comme satisfaisant. De même pour le CFA/CFPPA et l'exploitation dans une 

moindre mesure. 
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Comment évaluez-vous les autres missions de l'établissement ? 
montmorot 

-C A M P U S-

Les autres missions sont menées de manière satisfaisante, l'établissement peut s'améliorer sur les expérimentations. 

Expérimentations et innovations 

Animations du territoire (accueil SNU, 
colonies, conférences, animations, ferme 

de gigny . ..l 

La coopération internationale 
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La stratégie de communication est-elle en adéquation avec : 
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montmorot 
-C A M P U S-

La stratégie de communication semble adéquate. 
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