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OBJECTIFS
Définir un projet professionnel et aboutir à la signature d’un 
contrat d’apprentissage quel que soit le secteur professionnel 
envisagé.

DEBOUCHES
Tous secteurs d’activités confondus.

PUBLIC CONCERNE
• Avoir entre 15 et 29 ans
• Etre sorti du système scolaire
• Ne pas être en emploi eu en formation
• Public à la recherche d’un contrat d’apprentissage
• Public en rupture de contrat d’apprentissage
• Public en reconversion
• Public ayant atteint au plus le niveau 3 ou 4 non validé

ORGANISATION
• Dispositif accessible de quelques jours à plusieurs 

semaines.
• Sortie du dispositif dès la signature d’un contrat 

d’apprentissage.
• Adaptation du parcours en fonction du profil du candidat 

et des résultats du positionnement.
• Individualisation du parcours d’accompagnement.
• Dispositif gratuit.

REMUNERATION
Selon une grille en fonction de l’âge, du temps de travail

MODULES DE FORMATION
• Consolider les compétences de base
• Réaliser une immersion en entreprise
• Travailler en préservant sa santé et sa sécurité
• S’orienter vers un métier
• Rechercher un contrat d’apprentissage
• Sécuriser l’entrée en apprentissage

COMPETENCES VISEES
• Expression – communication
• Maîtrise des mathématiques et des outils numériques
• Travail en équipe ou en autonomie
• Travail en sécurité

INSCRIPTION
Inscription à partir de la fiche de pré-inscription 

Délai d’accès à la formation : entrées et sorties 
permanentes.

Dispositif accessible à tous publics en situation de 
handicap

ATOUTS DU DISPOSITIF
• Flexibilité du parcours
• Individualisation et accompagnement individualisé

CONTACT
Référent du dispositif
Anthony Galmard- cfa.jura@educagri.fr

Référente administrative
Canan Dulu – cfa.jura@educagri.fr

Référente handicap
Corinne Raquin - cfa.jura@educagri.fr

Indicateurs          2022 : 3 accompagnements dont 3 signatures de contrat d’apprentissage
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